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Biclsko-Biala byto gospodarzem obrad XXV Krajowego Zjazdu Delegatdw NSZE
len Ajavd byl rgromadzeniem sprawozdawczo-wyborceym ten. doko-
nane podsumeowania deialalnedel ostatnich eeterech lar i wybrano nasze wiadze. Piol
Duda, kiory jak pamictamy byl uerestnikiem Pielgrzymki Zhrojenidwki, zostalb ponow-
nie wybrany na Szefa NS£Z 5" na kadencje 2014-2018, Delepaci dokonali tez wyboru
wladz krajowych tzn, Komisji Krajowe] NSZZ 5" Przewodniczacy MKZ NSZZ (5"
Meske S.A. zostal ponownic wybrany cetonkiem Komisji Krajowej. Sklad Komisji
Krajows] bedzie uznpetniany na kolejnym zeidae, gdyi pomimo tzech tur ghosowa-
min niekidrey kandvdaci nie vzyskali wymagane| liczby plosdw,. Zjazd podjgl saereg
warnyeh decyzji | dokumentdw dla funkcjonowania zwiazku, o takke reagowal popreez
stanowisks na ekivalne wydarzenia w kraju. -

W dalsze] cresel biuletynu zamiessczamy niektore z dokumentdw. Komplet uchwal

i atanowisk bedzie modne precczyiod na nasgej sironie intermetowe). Samiesacramy ek

EPOKOWE WYDARZENIE

Historia Skarkvska-Kamienne] to nicwicle wigee) nik
histora Mesko S.A, Wydawad by sig moglo, #c praes te Y
lat ju# wazystko sig wydareyto co moiliwe, Hyla okupacja
niemiccka, Hasaz, okupacia sowieckn, komunizm, Byl czas
brudowy na wai Milica @ Bzinek, budowan kosciota pod wezwa-
niem Serca Jerusowepo, kolen itd. Ale tepe co wydarzylo
gig 25 paddzienika 2014 roku w historii jeszcze nie bylo.
W 23, rocznice powstania —  Sankluarium Matki Boge]
Oatrobramakicj otrzymalo godno$é  Bazvliki Mnigjsrej.
Myélg, #e rnaczenia tego wydarzenia w deigjach minsta
i wojewddetwa docenig dopicre nastepne pokolenia, Piszg

dukoneeenie na sir, 2

BIULETYH IWIAZKOWY

porjardowe komentarze raecenika KK NSZZ 5" Murke
Lewandowskiepo oraz redakiora naczelpege | Typodnika
Solidamoss™ Jersego Kosinskiepa,

Hed.




EPOKOWE WYDARZENIE

ilrkmiczenie @e i 1

0 Iyim & pewnym spkenowaniem, Boojak obsereagemy o
co wyprawia sie na forach internetowyeh, to myslg, 2e nie-
kidrveh to naprawds Bog opudcil i odebral im rozum! To
wydarzenic ma nic tylko wymiar historvezny, ale jest niespo-
tykanvm nawet w historii kosciota, by w ciggu jednego poko-
lenia powstal kodeidl, Sanktuarium 1 powstala Bazylika!!l “To
rashugn ksigdza Jerzego Karbownikn, Miode nie pamigtajg
jak wygladaly plac i okolice dzisicjszej Ostre) Bramy, Dzis
to jedna = ekskluzpywnyeh dzielnic Skariyska, To staby prey-
stanck dla wiclu tesigey pielgrevmiow 2 catepo swiata. To nie
tylke micjsce zadumy, modlitey i refleksji, ale doskonaly
punkt i preysan dla uhogich 1 berdomnych, Papiez Franci-
szek duso mawi i pokazuje na ceym ma polegaé Mitosiendzie
Boge. Tu w Skoarkvskiej Ostrej Bramie mitosierdzie jest na
co deien. Badimy dumni z tego migjsce 1 luded, kibrzy go
twioreg!

Rad.

KOMENTARZ TYGODNIA

Bes was nic nie Znaceg.

Gdy we Wroclawiu Piotr Duda zostal wybrany nowym
preewodnicegeym, zwigzek podziclony byt mniej wigoe] po
potowwie. Nie chodea tu oczywiseie o jakis roztam. MNic tlakie-
go. Smiana wladey w Solidarnodei byta modelowym preykia
dem, jak powinna detatad demokicja. Chodzi o rdenice zdafi,
ce do tego jak Solidarnodé ma nkcjonowad. Pojawiaty sig
gareuty, #2 Duda w kreykace, populisia, @ wigce] napsuje
niE rabi,

Priees cotery lata kadencji svtuacia e emienita sig diame-
tralmie. Duda okazal sig rozsgdnym, pragmatycanym liderem,
oo bardeo vstabilizewalo sviuacje wewngire 1 na sewnalee
swigzku, Jak peksezujn sondare, ma ponad G0-procentows
rogpoznawalnode, o czym Guz ezy Chwatka mogg tylko
POmArEye.

Dzig jest nickwestionowanym liderem, co pokazal pree-
hieg zjazrdu, Startujae o reelekejg nie mial kontrkandydata.

To dobrze. Przed nami gdry problemiw i niczego nam tak
hardzo nie potrecha, jak jednodei.

Nowy stary szef mowil do delegatdw w swoim wysty-
pieniu wyhorczym, Potrzeba nam jednodci. aby lokomotywa
o nazwie Solidarnosé byla opalana polskim weglem, [ dodat -
bew was nic nie Fnacag,

Marck Lewandowski

W oshuibie dla Polski.

Krajowy Zjazd Solidarnodci w Bielsku-Bialej byl wak-
avm forum do wyraZzenia najwadniejszych kierunkdw dziatan
swigzku na kolejne 4 lata. Byl zjazdem sprawozdawcio-
-wyborczym podsumowujacym takke popraednig kadencie.
Jak ona rostala oceniona, najlepie] swindeey ponowny wyhar
Piotra Dudy na preewodniczgeegoe jako niskwestionowanzgo
lidera Solidamodei, Poparcie ponad 30 proc. delegatiw, brak
kontrkandydatéw jest najlepszym podsumowaniem  deiatah
Piotra Dudy preez csiamie 4 laa, W swoim wystgpieniv
zaraz po wyborze podkredlit, e sila | skutecanodc jego
dziataf bierze sig tex ze wsparcia, jakie uzyskuje od adecy-
dowanej wickszodcl celonkdw zwigzku, Ale zaznaczyl, de

B LETYM B AT ROWWY

o

najistotnicjsee sq teraz kolejne zadania do wykonania, czyli
prrede wszystkim rozwigzywanic problemdw pracownikiw,
01 skali tvch problemdw mdwi uehwala programown zjnedu,
Najwicksza wwape delegaci zwracaja w nig] na podnosze-
nie plac i standarddw zatrudnienia. Ale widzg ten problem
w szerszym kontekscie, prowadeenia polityki panstwa zgod-
nie # konstytucyjnym zapisem, #e mamy spolecEns gospo-
darkg rvnkows, Bez odpowiednig], prospoteczne polity-
ki punstwn, rogwoju przemystu §opostawienia na naukg
i nowoczesne technologie nie bedziemy w stanie konkurowad
w Furopic i podnosié jakedei fycia samych pracownikiw
i ich rodzin. Tak wige Solidamodé, wak jak bylo od pocaylku
jej powstania, nie skupia sig tylko na sobie, a nawet preede
wazystkim skupia sig na Polsce § wskazywaniu drogi, co robid
abyémy byl krajem, pdee ludzie chea #ye i zakbadac rodziny,
i nie seukali dia siehie migjscn na emigracji,

Jerey Klosinski

STANOWISKO XXVII KZD
WS. WYBOROW
PARLAMENTARNYCH

XXV Krajowy Fjazd Delepatdw NSLZ 5" rwraca
sig do organizac)i zakladowych NSZL | Solidamodc” o nie-
udzielanie poparcia tym kandvdatom do wyhondw parlamen-
tarnvch, kidrzy plosowali w Parlamencic RP omz udselali
poparcia dla wprowadzenia ustawy wydhizajgee) wick eme-
rytalny kihiet | merczven do 67 lat.

Urasndnienie:

KK NSZZ 5" podicla nastgpujpee dzialania w wyde
WYITHETONE] SPrawie:

1. Zaskarrvla vstawe do Trybunatu Konstylucyinego.
2. Zlodyh skarge do MOP na Rzad RP urasadniajge nieprae-
dikoficwenle na sir. X
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SPRAWOZDANIE SZEFA KOMISJI KRAJOWEJ
NSZZ ,SOLIDARNOSC”

— Ten zjazd jest bardzo wainy,
ho podsumowuje naszq kaden-
cje. Czas najwyisey powiedzied -
sprawdzam. Modecie mnie rozli-
czyé z obietnic skladanych przed
wyborami | ocenic pracg Komi-
gji Krajowej — miwil Piotr Duda
w sprawozdaniu skladanym preed
delegatami  Krajowego  Zjazdu
Delegatiw.

Preewodnicegey  omiwil warvstkic
dzialania podejmowane preez  zwi-
rek w ostatmich 4 latach. Preypomnial
o obywatelskim projekeic ustawy o
spawie minimalnego wyneprodeenia za
prace. Zwiazek zebral okolo 350 tysigey
podpisow obvwateli, Flerwsze ceviane
projekiu odbylo sig w Sejmie 15 lutego
2012 . Potem dekument zostat skiero-
wany do komisji | zbiera kurz. Podobny
los spotkal wniosck =7 o preepiowi-
deenie referendum w sprawie wieku
emerytalnegn, pod ktdrvm podpisato sig
2.5 milicna osob. W marco 202
postowie odrrucili wniosek, Preewodni-
cracy KK osobidcie wrpeeyl premierowi
Tuskowi projekly dwich ustww pravio-
towane preer ckspertdw 57 dotvergoe
watrudniania  pracownikow  Iymczaso-
wych orae syvatemu ubczpicceen Spo
feczmvich, Fwigzek mloivl wige skarge
do Trybunalu  Konstylucyinego, kiory
ta, nicstery, skarge odrzucil

Lref rwigrku omdwil powody, dla
ktdrveh trey nejwigkare centrale rwige-
kowe wyszly 2 Komisyi Trojstronne],
resvanujac # pacudodialopu spolecene-
an, Preypomnial Dmi Protesio w War-
seawie, rakonceons ogromng manife-
stacia w stolicy oraz wielki strajk na
Slusku. Mowil o akejach prowadszonych
preez 5" takich, jak woanasprawdzam
politvka oraz Sveyt

Duda preypomnial, ktire dzialania
ewinzku rakonceyvly sig sukcesem. 57

STANOWISKO XXVl KZID
dokoficrenic e «ir. 2
strzeganicm Konwencji MOP nr 102

Bee wegledu na podigte deiatania
prawne i obowiggujace procedury, nij-
skutecrnmie)szy drogs do zmiany kreyw-
draeej dla pracownikow ustawy cmery-
talngj jest zbudowanie w Parlamencic
R sit politycenych popierajgeych wolg
spoleczenstwa wyrnrong] w referendum
obywatelskim do zmiony ustawy,

Krajowy Sjaed Delegatiw

Wyl Krajowy Zjazd Dalegaldw
MSZZ "Solidarnosc”

TOYF

TaAEETHAL
o TR

ztodvla skarge do Micdevnarodowej
Crraanizacii Pracy, dotvezgon wadlivo:
i polskiego prawa, opraniceajacego
prawoe do tworzenin 1 srzeszania Sig w
ewiarki rawodowe, Komitet Wolnoscs
Fwiazkowyeh MOT zobowigryeal rend
palski do zmiany tego prawa tak, by
wezysey mogli do zwigzku zawodowe-
oo naleded. Po skardze zwigrko Komi-
sin. Buropejska wszorgla wobee Polski
afigjalne postgpowanic w @) sprawie,
kidrege skutkiem bedzie zmiana nickao-
reystmych dla pracownikdw przepisow,
W ouhiegbym roku Trybunal Konsty-
tucyiny, wenajac skarge NSZZ Solidar-
nosd dotvergen niczgodnego & Konsly-
mejn BP wyvdluzenia preez ustawodaw
ce cxasu pracy osch niepelnosprawnych,
dat ustawodawey rok na zmiang preepi-
sow. Prezvdent Komorowski podpisal
slosowni ustawe preywracajacy skeoco:
my cens pracy osoh niepemosprvwnych,
Folejna skarga do Trybunotu Konstviu-
cvjnepo dotycry opraniceeft wo prawic
o rgromadzeniach publicgnych 1 na

ragie creka na mospatrzenie. Podobnic
jak  koleny wnicsek 57 deyvesey
prawn do steajku pracownikow shoeby
publiceng),

Preewodnicegey omowil  rdwnies?
polityke zagranicenn maigzko, wspid
prace migdzynarodows, udzial zwigzku
w akgjach curopejskich 1 dwiatowych
konferencjach ewinskowyvch,

Impreey sporfowe, krajowe | regional-
ne to wepaniale rzeczy, ktére robicie, bo
drigki temu preveiggamy do nas miao-
dych ludei, pokazujemy #e potrafimy
tek sig bawié — podkreslal srel swigzku,

Kolejna cagic sprawozdania byl
[FISWIECONA  WEWNCITENYIN  Sprawam
Fwinzku,
~ Fwrinzek jest silny, Jesli jest zgoda,
modemy pory praenosic. Majwizniejsee
jest o, debvimy faktycenie byl ta Soli
darmogcig, jednodoiy kiore) jest zgoda
i wapotprace. Deigkujg wam — zakon-
cevt preewodniczaoy,

hdd
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SKLAD PREZYDIUM KOMISJI KRAJOWEJ

Komisja Krajowa NSZZL | SolidamosE™ na podstawie § 56 usl

2 Crrdymiag)i

Wyhorcze] KZD oraz § § 21 3 Uchwaly nr 8 XIX KZD postanawia, e ji Prezydium
liczye bedzie 7 celonkdw wraz 7 Preewodniceacym KE.

Rogdan Bis - zslgpen preewodniczacepo Kk

Tadeusz Majchrowicz — zustgpea przewndniczaeepgo KK

Bopdan Kubiak - zastgpea preewodniczacogo KK

Jerey Jaworski

Ewn Sydorek — sekretarz KK

gastgpea preewodnicecege KK

Henrvk Nakonieczny — eztonck Prezydium KK
Uchwatn KE nr 14 w sprawie skladu Prezvdium Komis)i Krajowe).
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Cibdwnym  zadaniem samorzadu gy w kadenciach
2006-2010 ¢ 2010-2014 byls modermizacia naszego miasta.
Za ponad 200 min # zrealizowalidmy wielki plan inwesty-
cyiny obojmujgey doialania we wsevstkich sferach, klarveh
organizacja nalery do zadan gminy. Nasze miasto jest inne.
Mamy nowoczesnie urendzone Migjskie Centrum Kulry,
rozhudowane Muzeum Orla Biatepa, Halg Sportows @ sztuce-
ne Iedowisko oraz kilka zupehnie nowych zespoldw bomzk dla
micdziedy i drieci.

Frewitalizowalismy Osiedle Rejow, mun, urzgdesige
nowy plade 1 urokliwg sciedke pieszo-rowerows dookola
zalewu, Lhudowalismy nowe odeinki drog, pierwsze od lat
budynki komunalne. Na ukonczeniu jest wielka inwestyvcja
budowy kanalizacii sanitamej, deicki kiore] wszyscy miesie-
kancy bedg mogli podiaczyd sig do sieci migjskie.

Madalidmy nows estetvkg wiclu migjscom w miescie np.
teren preed Dwaorcem PEP, Skwer Kolgjarzy, skwer z fontan-
na na Milicy,

Oprdcz inwestyci realizowalismy rowniex przedsigwzig-
cia onganizacyine, w efekeie kidrvch naszym mieszkancom
latwiej sig dyje. Wprowadalismy Karg Dugej Rodziny,
deicki ktore) kilkaset rodeimn mode korsvstnd ulpowo = uslug
i ofert inatytucji miejskich (np. preejaedy srodkami komuni-
kacji migjskicj, wstep na basen, lodowisko, die muzeum),

Realizujerny dwa projekry upowszechnmnia dostgpu do
Internetu dla oach wvkluczonych cyfrowo. Ponad 620 rodein

FALSZYWI PROROCY!

W crasie kadkdej kampanii wyhorcze) ze sreregilnym
nasileniem ujawniajy sig w, moralizaiorzy! Pouczaja, wypo-
minaja. podkredlajg jakie w ich spotkaly przesladowania
1 jak bardzo zostali dotyeheeas niedocenieni, Szczegolny atak
skicrowany jest na Juds, kidrey w tym naseyim Srodowisku
cod osiapngl, cod ponad preeciginose. Sg kontrowersyini, ale
rozpoznawalni!

W tych atakach celuja ludzie o watplivee) reputaci, kidray
sami majg wiele brudu za paznokeiami! Forn intemetowe 5g
pelne oskardeh, pomowien, szkalowania, znwidci. Petne pod-
fodeit!! Uchodzi (o na sucha, o komu sie chee latami wilo-
ceye po sadach, a wsyyscy frustract, ktorzy nic mogy odwagi
i argumentdw w merytorveznej dvakusji 54 autorami najpo-
dlejeevch wypowiedzi, Wiclu 2 mich dostato swon szansg
woivein, ale jak o bywa po prosi jg smarnowall. Aropgancia,
buta, brak kwalifikacji spowodowal. 2e dzi§ maja pretensje
div catepo Swiata, tylko nie do sichie. Preveladamy sig temu
# politowaniem, ale sa pewne granice!

Jereli NEFE | Solidarnode”™ jest alakowana prees bylego |

driatacza, kiory dzigki temu zostat dyrektorem i daid sig oka-
zato, #e sig do tego po prosmw nie nadawat, to rgee opadaja.
lezeli sig okozuje, 2¢ w przeszlodei byl dwisdomym, bardzo
aktywnym wepiltpracownikiem 5B to wszelkie jego poucze-
nia bremia jak chichet histoni.

Pamigtamy, #¢ w stanic wojennym ludzie roenie sig
zachowywali. Praeciet nie wszyscy roden sig bohaterami!
To normalne. Pamigtamy jak dwcsesna propaganda w ZM
Mesko ceyrala list proshe jednego z pracownikdw, kidrepo
slan wojenny zasial w Austrii, abhy go nie wyrzucad = parlii

tisleiceenie ma sir. 8
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Niech WYGRA
SKARZYSKO

] -"]-Pre'zydent
Roman WOJCIESZEK

olrgvma komputery 2 oprogramowaniem i [nternetem, a ponad
&00 osdh zoatato preeszkolonych 7 ohshig komputera,

Od siedmiu lat prefnie driala Uniwersvtet Treeciego
Wieku, ktory zrzesza obecnie ponad 300 studentdow semordw.

To, co za nami - Juk widad, A co preed nami?

Bedeiemy daley tworewd miasto previaene, w kiorm
dobrze jest #yvé micsrkancom i dobree prowadzié dziatalnose
gospodarczy. Bedziemy kontvnuowné porendkowanie sprow
whasnodciowych nieruchomodel, preypolowywanie nowych
terendw pod inwestveje, budowanie sieci uzbrojenia technice-
nego i opracowywanic migjscowych planow ragospodanowa-
s Praesiezennego,

W osferze sportu, rekreacji | kultury stworzvlismy dobre
wenrunkl baszowe. Na najhlizszg kadencje deklanjg moderni-
wacie stadionu Granat, a po wvevekaniv vl wlasnose terenu
— méwrmied budow stadionu migjekiego prey ul, Konarskizgo,

Musimy dostosowac siec szkol podstawowych 1 gimna-
zjialnych do akwmalnych potrzeb wwarunkowanveh stanem
demografii spoleczefstwa miasta. Musimy rownicd emienic
filozofie pomoey spoteczne), musimy zaczac dawad widke,
u nie rybe™, Ten proces jud rozpoczelidmy — to dziatalnosd
Centrumn Integracii Spolecznej, micszkania socjalne, spol-
detelnie socjalne @ nowosd ~ mieszkania komunaloe  ped
WYTIRjE.

hiasn preyiazne — o miasto infelgenine Smart City
- miastn pokrvte siccig Swiatlowodow = fatwym dostgpem
do Intemetu dla micsekaned | instviucil. To sig jus deigje,
inwestyeje hazowe w sict juz ga za nami. Teraz bedeiemy
rozhudowywad strefy Wi-Fi, wprowadesc nowe aplikacje
i wlogodnienia, by mac rapewnic micszkancom swobodny
dostep internetowy do ushug urreddw 1 instytuc]i migjskich.

Domy mao#liwodd zdalnego zaregdzania siecinmi wodo-
clgaowymi, cieplowniczymi i in. ushugami Swiadezonymi
mieszkancom.

Whsokl poriom inwestyeji w latach 20072014 byl moz-
liwy deigki dofinansowaniu ez drodkdw UE. Aby je otrey-
maé miasto musialo miee fundusze na wklad wiasny, kKtory
w gnacene] mierze zostal pokryty bankowoymi pokverkami.

Fopewniam mieszkancow, s mamy zdolnosé do splaty
wadtuenia i mamy mokliwodé w preysetoscel  generowed
grodki z budfetn miasta, by siggad po pienigdze unijne,
Potwierdzita to Fegionalng Ieba Obrmachunkowa zatwicrdza-
jac Wicloletnig Prognozg Finansown. Jezeli tylko Samoread
Wojewdadatwa potwierdzi 83% definansowania ~ jak obiecu-
je — to modemy mied ¥ naszego whiadu rndw inwestycie ni
ponad 200 min #hovych.

Homan Waojcieszek
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STANOWISKO NSZZ ,,.SOLIDARNOSC” MESKO S.A.
W SPRAWIE WYBOROW SAMORZADOWYCH

MEZ NSZZ 5" Mesko S.A. rweaca sig do wszystkich pracownikdw nasze] firmy o aktvwny udrial w wybomch samao-
regdowych, Postulal programowy [ Krajowego Fjardu Delegatow z 1981 roku jest nadal akmalny. Zdajemy sobie sprowe
# trudnodel rwigeanych ze zdefiniowaniem progeamdw wiborezych poszezegilnych ugrupowan, ale od tych wybordw badzie
zalezed wyplad naszych minst | gmin, Od samoregddw zaleded bedzie sprawnie funkejonuyaca odwiata, shuzba zdrowia, stug-
by komunalne czy arpitale. NSEZ | Solidarnodc” Mesko S.A. nie podpisala porozumienia w o sprawie wspolpracy z zadnym
z ugrupowan pelityeznych i komitetdw wyborceyeh, Majac na wegledzie losy naszych malych ajezyen, apelujemy jednak
o udzial w wybarach i udzielenic poparcia czlonkom NS£Z  Solidamose™ startujacym w tvch wyborach 2 riényeh komitetdw
wyhorceych, Wazyscy nasi czlonkowie gwarantujg wrazliwoedc spolecens, wiernodc zasadom i uerciwosd wobec wyboredw,
Prev tak lerngj zatodze jestedmy w stanie wraz 7 naszymi rodzinami zagwarantowac wybor pracownikdw Mesko 5.4, ni
ritmvch szezeblach samorendowych. W dzisiejszej, skomplikowane) recorvwistodci jest to nam wszyvstkim: pracownikom,
micszkancom neszego minsia 1 pmin bardeo potrzebne

faMEZ MEZE 57 MESKO 5 A,
Preevwodniczgey: Stanislaw Glowacki

KANDYDATEA DO RADY POWIATU okegp 1, lista nr 3, poz. 4
MARIA ZBYTNIEWSKA

54 laia,

Absalwentka Wiedzialy Prawa | Administracyi UMCS Lublin.

Crlonek M52Z | Salidarnode™,

Zatrudniona w ZM Mesko! Zaklad Nr 2, pracujac koleino jake pracownik
produkesygny, planista, sekretarka, specjalista ekonomista, obecnie jako misirz
produkeji specjaine) Oddeinb 210/2-2.

Spoleceny Inspektor Pracy Zakbadu Nr 2.

Przewodniczaca Wapolnoty Misazkaniowe).

MARIUSYZ TRAMIELEWSKI
Lat 45.
Preewodniceaey Komigji Oddeialowe) WEZE Solidarnosd™ w Oddziale Mesko
5.A. w Pionkach.
K andvduje na radnego miasta Pionki w okregu ne 11 = Lisiy TS,

EANDYDAT DO RADY MIASTA okrgpe 18, poz. |
PAWEL STANIK

Lat 39, zonaty, syn [gorek 5 lat. Wykaztatcenie wyisze.

Absolwent Akademii Swigtokrzvskiej w Kielcach, kicrunck historia.
Od 19949 roku pracownik Mesko 5.4, mistrz na Wydziale 230,
Crlonek Preryvdium N5ZE  Sohdurnesc” Mesko 5.4,

Spoteczny [nspektor Pracy Mesko S.A.
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KANDYDAT NA RADNEGD DO RADY POWIATU okrgg 2, lista nr 3

ROBERT NOWAK

Absalwent Politechniki Swigtokrzyskie] wydziatu Mechaniki i Budowy Maszyn,
Chl 1999 r, pracewnik Mesko 5.4, na stanowisky ustawiacen MAseyn nd
wydziale 240,

Motto wyborere: w spodeie 2 prawds!

-----------------------------------------------------------------------------------------

KANDYDAT DO SEIMIKU WOIEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

lista nr 4, poz, 4
/ \ MARCIN 0Z0G

Viemy o= | Lut 36
Pracownik naszej spolki obecnic na stanowisko zastgpey Szefa Zakladu, (W
—— pueztku swojej pracy zawodowe], a wige od 1999 ¢ cztonek M5ZL | Solidamose™

MESKO 5. A, W ohecnej kadency samorzadu radny 1 wiceprzewodniczacy Sejmiku
Wojewddetwa Swigtokrzyskiego. Delegat regionu swigtokreyskiego da Zgroma
drenia Oedlnego Dwigeke Wojewddzow RP W latach 2006-2010 radny powiatu
skarsvakiein.

W 2014 1, uhenorowany medalem Zadgzku Wojewddzrw Rzeczypospolite) Polskie
za szcrepolne zastugi dla rozwoju polskich regiondw

------------------------------------------------------------------------------------------

KANDYDAT XA RADNEGO DO RADY MIASTA okrgg 13, poz, |
TOMASZ SIECZKA

Lat 51.

Wykszetaleenie wvisze, magister ekonomii, specjalnodc zarrmdzanie regionem
i ushugami publicenymi. Kierownik Deiahu Spreedady Meske, Zawodowo znjmuje
sig mowwiied problematyks preewosu towardw niebezpiecznyveh

Crlonek Miczaleznegn Sumorzadu Zwigzku Zawodowepe  Solidarmaosdc™,
Preedstawiciel zatogi w Radzie Madzorezs) Mesko od 2009

Sckretarz Rady Madrzorere) Mesko od 2009 ¢

ZBIGNIEW DZIUBASIK
Radny powiatowy poprzednich kadencji, wiceprsewodniczaey Zaregdu Regionu
Ziemnia Radomske NSZE | Solidarmodc”,
05 lat, Xomaty, troje dxiect, dwaoje wnncegl
Celonek Prawa i Sprawiedliwodei.
Dulznaczony Krevieem Wolnodcei i Solidamosed, oraz Medalem Zashuzony dla Mia-
sta Ponki 1 Medalem Zashidony dla Powiaty Radomskiego.
Wieloletnie dofwiadezenie w samorzadzie powiatowym na funkcjech wicepree
wodniczacego rady powiatu arpz preewodniczacege komisji budiem 1 finansdw
w shidbie miesekancom miasta i gminy Pionki,
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STANOWISKO XXVII KZD

ws. Priorytetow strategicznych NSZZ ,.Solidarnosé”™
opisanych w Uchwale Programowej XVIlI Krajowego Zjazdu
Delegatdow w Bielsku-Biafej

Krajowy Zpazd Delegatdw NSZZ | Solidarncic™ na pod-
stawie prayigiej Uchwaly Programowe) wyznacza do realiza-
cji pricryiery i« postulacy.

[. Niezmiennie naczelnymi priorvielami s

l. Obnizenie wicku emerylalnege sgodnic z prawem spreed
2012 raku;

2, Uchylanie wygaszania emerytur pomastowych;

3. Uchwalenic ustawy o zmianie ustawy 2 paddziernika 20072
roku o smianie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za
prace, autorstwa MEZE | Bolidamose™,

4, Preywrocenie w Kodeksic Pracy rozwiagzan dolvergoveh
cEasu pricy spreed nowelizac)i 2 czerwea 20013 roku.

1. Obecnie ghiwnymi postulatami ,Solidarnodei™ w podziale
na ohszary dziatalnodci publicene) su;

|- Obazar rynku pracy:

al Lmiany prawa zamowien publicenveh  zmierzajice
w kierunku ochrony poziomu wynagrodzenia i zatrudnienia
pracownikiw oras cgraniczenia stosowania umdw cywilne-
sprawnych praez podmiory realizujgce zamowienia publicene:
b) Zmiany w prawie zatrudniania pracownikdw lymczaso-
wych zgodnic 2 projekiem ustavey NSZZ | Salidarnodd™;

€] Zmiany ustawy | promocji zalrudnienia i instytucjach
rvnku pracy nakierowane na przywricenie wladztwa nad
planowaniem i wydatkowaniem frodkéw 2 Fundusen Pracy
1 Funduszun Gwarantowanych  Swiadezen Pracawniceych
preez Ministra Pracy oraz wprowadzenia nadeoru nad plano-
withietn 1 wydatkowaniem Srodkdw na aktywne formy walki
& bezrobociem i aktywizacjy berrobotnych praez partnerdw
apolecznych;

dy Waparcie budwanictwa socjalnego i budownictaa tanich
miesekan na wynajem — pwigkszenie mobilnodei WoWngrEne)
pracownikaw,

2. Orbszar prawa pracy:

w) Wprowadzenic proporcjonalnych okreséw  ochronnych
preed roFwigzaniem umdw o pracg prey umowach termino-
wvchi;

b} Ograniczenie stosowania umdw lerminowych oraz wpro-
widzenic mechanizmiéw ochronnych preed nadmicrmym
powdelaniem umdw terminowch;

o) Wprowadzenie zasady besazglednego zawierania pisem-
nej umowy o prace preed prevatapieniem do pracy;

d} Wprowadeenie nakazu zmiany umowy cywilno-prawnej
ni umowg o prace jefeli taka umowa ma mamiona wmossy
nalesytego wykonania;

e) Wprowadzenie mechanizmiw ochronnyeh preed falsey-
wym ¢ patologiczEnym samozammdnieniem.

1. Obszar ubezpicczed spolecenyveh:

a) Ohjgeie obowigekiem ubezpieczen emervtalnyeh @ rento-
wych oadh Swiadesyeveh prace na podstawie umowy o deeto,
oaih pobierajucveh zasilek preedemervialny lub dwiadezenic
preedemerytalne oraz catonkiw rad nadeorczyveh pobierajy-
cveh 2 lego trtuha wynagrodzenie, revenacje = zasady hicea

HILILETTN TWIATHOWY

-> ——

chizacy rdnveh tyolow podlegania obowigekowi uhezpie-
czenia spofecznego i zastapienic jof zasads kumulaci rdnych
tvtulow podlegania lemu obowiazkowi oraz podwyiszenic
minimalne] podstawy wymiare skladek na ubezpicczenia
emerylalne i rentowe jaka zadeklarowad moe osoba prowa-
deaca pozarolniczy deziatalnede 2 60% przeciginego wynagro-
dzema do kwoty preeciginego micsigeznego wynagrodeenia
sodnie = projektem ustawy WEEZ  Solidormoss™:
b} Zmiana metody waloryzacii najnidsaveh dwiadesen eme-
rylalno-rentowych, uweglednisjae w ich walorvzacii co naj-
mmnigj wzrost koszidw utreymania w najnizszvch kategoriach
dochodowych prup emendow i rencistiw orae poprawe ich
syluacji dochodowe) w proporcii do werostu gospodarczego
krajuL.
4. Obszar pomocy spolecene] i weparcia rodziny:
al Ldmiana metody werylikacp  kryteridw  dochodowych
uprawniajacych do swinderen z pomocy spotecaney 1 dodat-
kow rodzinnych oraz emiana walorveac)i ich wysokoded;
b} Zmiany w podatkach dochodowych wspierajace polityke
waparcid rodziny (wolna kwota od podatky, ulgi nn deieci).
3. Dbszar fiskalny:
a} Pilne obnizenie stawek podatku VAT, nawet kosztem
podatkow dochodowych osdb o dukyveh dochodach;
b} Obnizenie obcigzen podatkiem dochodowym {waloryzacia
progow podatkowych, urealnienie wolnej kwoty ol podatkow
i aryceatiowanych kosztow uzyvakania);
¢) Utworzenie nowego proge dochodowero 1 stawki podatko-
wej dla podatku dochodowego od oséh fizvernych dla osoh
o niskich dochodach np. 10%.
. Prioryteten dla rozwoju polskicj gospodarki jest prae-
mysl, dobrze funkecjonujaey, rozwijajgey sie, odarywa klu-
ceowy role w zapewnieniu dobrobyiu procownikom i och
rodzinom, a zarazem pozostaje decydujacym czvanikiem
W bWorZeniu migjsc pracy, jest elementem stabilizujzgeym
finanse publicene | gospodarke pafstwa, Stanowi on o nieza-
lednosei | suwerennosel pospodarcze) Polski. Jest niezbedny
do @apewnienia sity napgdowe] naszej gospodarki.
IV, Priorytetem jest odrzucenie propozyc)i Komisji Europei-
skigj dotyczacej polityki klimatyceno-encrgeryeznej na lata
20202020, okreglong) dokumentem eamy politvesne na
okres I020-2030 dotyczgee klimate i energii”. Konieczny
Jest gruntowny preeglad | Pakietn Klimatycenego oraz zmia-
na podejéeia do tyeh tematdw, chothy ze wegledu na nowsg
sytuac)y migdaynarodows. Obowigzkiem regdu jest znbezpic-
crenie petrzeh bytowych, szczegalna dbalosd o migjsca pracy
chywateli araz stworzenie warunkdw dla dynamicznego roz.
woju gospodarczego naszego kraju, | my musimy to wymsde.

Uchwala Programowa XXVII Krajowepo Fjaedu do
zapainania si¢ w komisjach wakladowyeh oraz na stronie
inferneiowej.

Red.
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DECYZJA Prezydium KK Nr 250/2014

ws. opinii do poselskiego projektu ustawy o zmianic ustawy — Kodeks pracy

Prezydium Komisji  Krajowe
MNSZZ L Solidarmodd™ negatvwnie opi-
niuje poselski (PO) projekt ustawy
o zmianie ustawy ~ Kodeks pracy.

Wejdcie w  Zyele proponowane)
zmiany skutkowad bedzie naruseenienm
zasady  preecigtnie  pigeiodniowegn
tygodnia pracy. Wprowadeenie pree-
slanki dopuszezajycej wykupicnie”
dnia wolnepo na wniosek pracownika
moze w prakivee prowadzié do wymu-
szania przez pracodawcow  skitadania
takich wnioskdw. Zosadnigjsze wyda-
¢ sie wskazanic na przeshnke braku
moFlivosct  Frekompensowania  pracy
wotzw, wolng sobote”™ jako uzasad-
niajaca wyvplalg wynagrodzenia Wwraz
z dodatkiem.

W kwestil hremienia proponowanc-
g $2 arl. 151 Kodeksu pracy nalesy
zanwarye, o sformutowanie | dzie
walny od pracy™ pojawia sig w dwaja-
kim znaczeniu — mz jako dzied wolny
jiuka rekompensata, a drugi raz jako
tzw, . wolna sobota”. Nalezy uznad
to za blad legislacyjny i w drugim
wypadku poslugiwad sig  zwrolem
Jdziefi wolny od pracy wynikajgeym

z rozkladu czasu pracy w preecigl-
nig pigeindniowym tygodniu pracy”
w celu uniknigeia problemdw dotyczs-
cych wylktadni,

Ma  oddziclne wwagi  zashigu-
je takie uvzasadnienie projekiu. Po
pierwaze, moina wywnioskowac, e
MSEZ L Solidampde” opowiada 515 2a
nelastycrnicnicm rozwigzan w zakre-
sie czasu pracy. Jakkolwiek Zwigzek
dostrzega licene problemy prakiyvezne
w brzmienin i stosowaniu obecnyveh
precpisow z lego Zakresu, naledy prey
pomnigé, fe stanowisko NSZZ | Soli-
damodd™ w kwestii dopuszczalnosc
wprowadzenia  dodatkdw  za  pracg
w dnin wolnym wynikajgeym Z Toz-
kladu czasu pracy w preeciglnie pig-
ciodniowym tvgodniu pracy zostalo
wyrazone w Decyzn Prezydium KK
e 24/201 3, ktdra znajduje sig w mate-
ratuch do druko sejmowepa 1116, Jus
wiwezas wyrnsnie zostalo wskarane,
re lakie rozwigzanie jest nie do prey-
jecia 1 budal powarne zastrzedenia
PUTECE DETANICZENIE PrAWa Pracowni-
kow do wypoceynku,

Po drugic woioskodawcy, wska-

-_----———-d--ﬂ--—-d--—-—-—*----_-—-l
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deknncrenie we S0e 4

ba jak wrdel to bpdede wiernie shuzyl. Tak bylo bo on migdy = 1ej partii nie wslis
pil. Mimo tw dostat szansg i byl dyrektorem jednegoe z zakladow po 1990 roku
tew, ZT5. Jak to sip skofezylo? Upadkiem firmy, swolnieniami Judz itd. Dieid
chodzi | mowi jak bardzo jest przedladowany praez obecne wladee! S tek i
tacy, ktdrey dostali szansg w firmie mime braku predysposyeji | awansowali np.
w Driale Gldwnego Mechanika. Pokretne inleresy doprowadsily do ueieczki =
firmy preed prokuratorem. Kolejne mijsce zatrudnicnia obnazylo brak jego kwa-
lifikacii i predyspozycji. Wystarczy powiedzied, #e po kilke micsigeach pracy w
szkole, jedna z dyrektorek sekoly stwierdzita, Ze nie nadaje sic na woinego. To
takie preyklady wiecznych frustratow i nieudscanikiw, Mie wystarczy zatozyd
mundur wojskowy deby byé zomnierzem, mime, ze nigdy sig w wirsku nig bylo,
Nie wystarczy plué na ksigdza, kolegdw 2 pracy, raklad w kidrym sig prucowalo,
b 1o nie swiadcey o madrodel, a wrecz o glupocie! Aby udzielac porad, wiaka-
zéwek treeba samemu byd w porsgdkn. Wobec siebie i ludai! Zblida sig rocanica
powstania NSZ7  Solidamodé”, Zastanawiamy sig czy 1 juk dalece podzielic sig
wicdzg dotveraea preesztosei wielu taw, prorokw- moralizatordw! Miglismy 1
marmy do deid chawy w te] kwestii. Juk dzisiaj modemy powiedried, fe wsEvsCY,
ktdrzy przyjda do praewodnicegeego | wy)asniy powndy swojege zafamania i
wspilpracy nie bedy ich sprawy ujpwniane! Natomiast bedziemy tepid warelkie
przejawy agresji, perfidii, wszelkiej masei agentow, fruswatow | demagopiw,
DOSYC.

Red,

Fujac pelencjalne korzyscl propono-
wanveh rozwigzan dla pracownikiw,
popelniajg bledy. Owdk, wskazuje sig,
#o w phecnym smnic prawnym pod-
stawn  wyliczenia  dodatku  zgodnie
7 art. 151 83 jest 60% wynagrodzenia,
Tymezasem podstaws tego dodatku
jest wynagrodzenie pracownika wyni-
kajace % jego oschistego ZasFCrogown-
nin okreglonepo stawky godzinows lub
migsigezng, a dopiero w razie braku
fakiepo skiadnika {co oEnacza sytu-
acjg, w kidrej pracownik wynapradzs
ny jest wylacznie metody wynikows,
co w praktvee jest sviuacja rzadko
spotykang) 6% wynagrodzenia.
Podany zad w uzasadnieniu preykiad
odwohije sig wiladnie do stewki mie-
sigezne], cwentualnie preeliczane) na
stawke podzinowa. Ponadio art, 151 43
reguluje kwestie podstawy obliczania
dodatku, o ktorym moewa w 51 tego
przepisu, niezalegnie czy stawka lego
dodatku wynosi 100% czy ted S04
Tym samyin Proponowians praveni-
nig pracownikom dodatku za prace
w dnin walnym od pracy wynikajg-
cym 7 rorkladu czasu pracy w prae-
cigtnie pigcicdniowym tygodniu pracy
w wysokosel okrelone] woarl. 151
§1 nie zmieni zaswd obliczania pod-
stawy tego dodatku, Ma marginesie
warto zauwazye, ke rdwnicz obeenie
w preypadku braku udzielania pra-
cownikowi dnia wolnego #a procg
w dniu wolnym od pracy wynikajy-
cym = rorkladu crasu pracy w prac-
ciginie pigciodniowym tygodnin pracy
w bypowe] sytuacji pracownilk nabywa
prawn do wynagrodzenia za taky prace
wraz 2 dodatkiem w wyaokodel 1005
podstawy  wymiary  dodatku (praca
laka staje sig bowiem wowezas pracy
w godzinach nadliczhowych, w wigk-
srodci preypadkow z tvtuhe preskro-
czenia przeciging] tygodniows) normy
czasu pracy w prEyjstym okresie rozli-
creniowym). Prey ceym takie dziafanic
pracodawcy poza skutkami finanso
wymi, jest wykroczeniem przeciw-
ko prawo pracownika (art. 281 pkt 3
Kodeksu pracy).,
Preeydium Kk
NEFF Solidarnesd™
Hielzko-Rindn, 6 pasdzicrmika 2004 1
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Uchwata XXVII KZD
ws. rozwoju przemysiu w Polsce

Fundamentem roewoju polskie) gospodarki powinien byé
preemyst, Dobrze funkcjonugey, rozwiaacy sig, odgrywa
klueeowa molg w sapewnieniv dobrobye pracownikom i ich
roddzinom, a zarazem porostaje decyvdujecym ceynnikiem
wobworseniu migjse pracy, jest wanodciy dodang uevskana
# cksportu oraz clementem stabilizujgeym finanse @ gospodar-
ke panstwa, Odgevwa siralegiceng role w zakresie niczalezno-
&ci 1 suwerennodel gospodarcrs).

Drelepaci XXV KZD WEZE Selidarmose™ wskazujq, 2e
przemysl w Polsce powinien rozwijad sig w oparcio o kore-
lacie = nastgpugoymi obszarami spoleczne-fiskalno-gospo-
darczymi;

» pafstwoe — whasnode — gospodarka: w kierunku spotece-
nej pospoderks renkowej,

* preomyvst, rynek pracy, pracownicy,

= pansiwo spolecEne na reecy mEwoju pracmysh,

» parzpdzia wsplerajgee roewd] preemysti,

= gmiany polityki innowacyine] poprzez rozwd] nauki,
B+R,

= gystem fiskalny w obazarze obeigien podotkowych
precdsighiorsiwa,

Delepact KXY KZD Me2E Sohdarnose" uenajy ~ jaka
jeden g priorytetdw NSZF | Solidarmosé™ — kontynuacje daia-
lan majgeveh na celu wspieranie roswoju preemystu w Pol-
sce. Jedooczesnic Delegaci uznajg #a komecene kontynuowa-
miz prac Sespotu ds. moewoju preemysbo w bieggee) kadengi,

Lzasadnienie

Rowad) preemyshu o wemocnienie bespieczenstwa naroe-
dowepo, stahilny rozwi] cale] gospodarki oparte] na wiedzy
| INOOWACYNoEc 1 wreszeis — e bvsince dobrveh migjse pracy
tworzonvch nie tylke w zakladach produkcyjnych, ale te?
w towarzvszaeyveh im vshugsach, Preemvst — o realng gospio-
darka, oparna na produkeji dibr, a nie spekulacjach finanso-
wwh,

Testeamy preekonani, #e w naszym kmju aktbywna polityka

DZIEN SENIORA

Komisia Emervidw | Rencistdw NSEL 5" Mesko 5.A.
wykazuje sic od poczatku bicknce] kadencyi duza akbramno-
sein, Cieszy o ogromnie, gdys widad to rownied po weno-
scie liczby extonkdw awigzku, Cheiatoby sig powiedzice, #e
pdyby wazvacy byli celonkowie 5™ Mesko 5.A. przenicsh
awiy akees do Komisji Emervtaw o bvloby ich wigee) nik
zutrudnionyveh! Cleszyimy sie, re kontyouuja swdj komtaki
£ firma 1 oze ewigekiem. 23 paddziernika  zorganizowano
Dzieh Seniora. Spotkanie w mile) 1 serdecens) atmosferze slu-
ivho nie tylko poglebianiu imtegracyi i roarywlog, ale bylo te:
moEliwoscia zapoznania sig 2 biekaca sytuacjg w Mesko 5A,

W spotkaniu wzigl udzial Preewodniczgcy —  Stani-
staw Glowscki, kiory preekazal naszym Seniorom serdecrne
posdrowienia @ ayceenia od wizysikich celonkow NSZLL 57
Mesko S.A,

Red.
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preemystowa powinna obheymowad szereg obszardw dziada-
nia whadz publicenyeh, Zaliczvd de nich nalezy tworzcnic
spreyjajgeego dla praemyvstu otoczenia — od infrastrukiury
sacEvmdjac, a na odpowiednie) pobityce podatkowe)] kon-
czac, To posrcdnio od Panstwa zaledy, na ile kompatybilne
£ poltczebami przemysin bedzie edukacia — i na poziomic
zawodowym | wyvimnvm. To Patsteo poprees odpowiednin
politvke  zamdwien publicznveh moXe kszialtowad takze
poszEczegilne sckiory przemyshe — promujge innowacyjnosc,
wivsokie technologie, ale | pdwnies dobre miejsca pracy, Pan-
stwa mic mode wapdloworeyve nicuceciwe] konkurencii wspe-
rajuc firmy, kiore konkurujg preede wazvatkim niestabalmm
ratrudnienicm 1 niskimi kosziemi pracy, Whasme take deia-
fanin stancwin impuls emigmeviny | powoduja, e koleine
mode pokelenia osab wyksztatconych w Polsce decyduje sie
Jux nig na chwilows o staly emigracie za chlebem, godnmymi
warunkami pracy 1 mozliwosciy roowoj,

W23 roku godzinowe koszry pracy w Polsce wyno-
sibv 7.0 euro, podezas pdy w keajach rozwinigtvch wahaly
sig od 35 curo we Francji do ponad 48 curo w Morwegn.
Takn politvks powoduje, xe nie oplaca sig” inwestowad
w wyvsokie technologie, majac tanig sile robocza, Jednak to nie
Fapewni slabilnego roewoju. Wreez preeciwnie - prowokuje
do maksvmalizac)i zyskow w kedtkim czasie, Miskie pace
wphowapa takie na ogramiczenie popyiu wewneirenezo, kKidey
wopreypadku @k dukepe keaju jak Polska, jest istoinym moto-
rem napgdeaigoym werost pospodarcey. To whiznie najmniej
i arednio zarabiajacy najehginie) | najpwigee] procentowo
wydajy na kensumpeie no cynku wewngirEnyin,

To Patstwe popreer pozostawicnic sobic wpbowu wda-
seicielskiepo na strategicene seklory preemvatu 1 konkret-
ne preedsighiorstwa stanowi o bezpicczensiwic narodowym
i berpicczenstwic chywateli. Ta tea musi byé nadregdng
nad potencialnyimi wpbowami buddetowwmi pochodegeymi
r oprywatyzscil. Wresscie - o Pafstwo powinno  wepie-
rat spoleczng odpowicdzialnodd” przedsicbiorstw, ktorych
celem nie mode byl jedynie maksymalizacja zvskiw za
wazelka ceng. Poprzez odpowicdnie procedury prectarzowe,
wapieranie dialogu, promocje odpowiedzialnych akep konsu-
menckich — Panstwo mode pokazad, e waro by spoleceanie
odpowiedzialnyin,

Miczaleiny Samoresdny Zwdgeek Zawodowy | Solidar-
nesc” podjal sig radania opisania procesdw utrudninjgeych
1 precszkadeajacveh w roewoqu polskiego preemyshe, ochrony
migjse pracy, sivimulowania w kierunku coraz lepszvch wye-
szveh wvnagrodsen pracowniceych, powstawania nowyeh
stanowisk pracy, roewoju dialopy spolecencgo, w v praw

| procowniceyeh, kreowanin innowseyvinych kiemunkow rozwo-

Jowyeh, worvm snacenepo podniesienia nakladow na inwesty-
cie. Pontke) preedstawiamy szesc obszardw, w kidrveh nalesy
podiad dzialania, aby — zgadnie 2 Konstyiucja — recczywiscic
wapierad Spotecezng Gospodarke Rynkwas opany na wolnosc
deintalnodel gospedarceej, wlasnosei privatne] oraz 50LI-
DARNOSCH DIALOGU 1 WSPOLPRACY PARTNEROW
SPOLECZNYCH,
Roxwinigeic wsevstkich rozdeatdow w dokumentach
zjazdowyveh w Komisjach Zakladowych.
Hedd.
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Szanowny Panie Dyrektorze,

Daszly mnie stuchy, Ze od dawna
FPan oczekuje na list od mojej skrom-
nej osoby, dlatego dzid wladnie
spetninm Pafskie fyvozenie, Muszg
sie pochwalié, i# aktualnie pracujy
na . pigtce”, bo atmosfera w pracy
jest tu jakad bardziej dycelivwa dla
takiego prostego robotnika jak ja,
[ tak od kilku miesiccy chodze na
ten  remontowsy” i caaje jakbym pdl
wicku tu pracowal. Ale wezoraj jak
wszedtem na budynek nagls zoba-
czvlem #e cod sig zmienito, Kiedy
coé sig zmienia w krajobrazie nie
rmignianym od lat, bysiry obser-
wator natvchmiast 1o wychwyoi.
Na prevklad, gdyby na kwitku do
wypltaty pojawita sig posvoja pre-
mia, o zanwasviby 1o nawet ochro-
niarz, ktary chroni wlasna piersig
maj nowy zaklad, a ktdry promii nie
widzial jeszcze dluze] niz My No
wige wehodze na zaklad | wideg, #e
cié tu w krajobrazie jest mieniooe.
Szybkim krokiem nadciagn kierow-
nik Zenek niosac reklaméwks nabia-
tu i, o zgrowo, dwie butelki mleka.
Napoje w dotychozasowym #yciu
Zenka pochodgity = monopolu lub
hrowaru, wiec mleke state sig ele-
mentem Lak agresywnie nowym  &e
musiatem zagadac: - Zakochales sig?

— Nie upadlem na glowe — odparl
spodnie = prawdy,

— Aha, nastawlasz na zsiadle,
#eby mied na kaca po niedzieli?!

- Chwilowo nie pije - zdenerwo-
wal sie - nie mope dawad #lego pray-
kladu miodym pracosnikom. Jakbws
cevlal | Dziesiatke" lumanie, to bys
wiedzial, #e wszvscy nowo prayieci
do firmyv majq wyisze wyksztalce-
nie, a przez PDO (Program Dobro-
walnyeh Odejgé] wezedezle brakuoje
ludezi na maszynach, Preecies wicss,
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#e ceeslo na maszyng siadam w gar-
niturze i norme wyrabiam - zakoi-
cayl rozgoryozony.

- 0 jakich ty pracownikach bre-
dzisz, Senus? - juknglem,

— Widlzisz, dostelem od Ssela zie-
lone dwiatio, #eby zatrodnic azli-
fierza, on # kolei dostal zgode od
Szefa Szefdw, co nia udato sig nawet
Dyreklorom 2 22, W tajemnicy Ci
powiem, #e w pakamerce, wiesz
w tej co odpoczywam jak mnie
etowa boli, chowam utalentowane-
go szlifierza po Zasadniczej Szkale
Yawodowe], To dla niego o sarcie,

- A nin moze ten 1w lalent is6
do ,lurka” na kebaba, albo do ,Pro-
mienia” na porzadny obiad? - spy-
tatem coraz bardzie] zacickawiony.

Zenek spojrzal na mnie jek na
wielbiciela Zarzadu i delikatnie
wiyjadmil:

— Musze go ukrvwad.

~ 7a to jeast paragral - wyszepta-
lem przestraszony — pewnie za duzo
brakdw zrobil = tego lewego mate-
ralu i chowase go preed gniewem
RER-u? — wykrztusitem po dinisze
chwili.

- Sprawa jest powagniejsza -
powiedzial Zenon - to zlota rgezka,
miody, po szkole, Ty wiesz ile on
u nas przepracuje do emerytury 7
Kritkn mdwige Dyvrektor powierzvt
mi zaszezyiny obowlazek straedenia
.

- Przed kim? - beng dalej - Praed
Dyreklorami z placu nr 2717

— Przed kadrowcami z innych
[irm — odpowiadzial.

Zrobilo mi sig ghupio, e calo-
wieka o takim sercu i lakie] watrobie
maglem podejrzewad o demoralizo-
wanie pracownikow.,

- Ma i jak Ci idzie, Zenus?

- Clegko, smarkacz rwie sig do
maszyny. Zaraz po szkole pracowal
w Kragniku, ale Szef Bolechowa
zaproponomval mu M-2 i 1,5 tya. pen-
sji. Pod Poznaniem dopadli secze-
ninka kadrowcy z WSK Warszawa
i zadeziatali za pomocy M-3, 2,5 Lys.
pensii, craz dyplomem matury, Na
A-2 w Stryvkowie milody poszed]
w kreaki srahid siusin, a4 tn ju®
crekal na niego przedstawiciel Rad-

mery, Dali mu 4 palyki do wyplaty,
M-5, dyplom logistyki na Politech-
nice Gdafskisj i Ciroena C5. Ma
szczeicie dzieki znajomemu z Gdyni
zdpiviem w samg porg. Mistem
plenipotencie  od Dyreklora, Zeby
ohiecad mu wszystko, byle pracowal
u nas. Mo to dalismy mu wille na
SHorze", 8 Lysiakiw pensji, wycieca-
ke do Pionek, audi Prezesa 1 tytul
doktors  wydelalu  tealogicznsgo
w Toruniu, Nastgpnie przemycili-
imy go w skrzynce na SPIKE do
firmy i ju# drugi tydzien po okey-
wam, bo konkurencia nie §pi, Kilku
weszy pod zakladem i w zakladzie,
ale do pakamerki nie zagladall. Nie-
dlugn bedeziemy linie produkoyine
rabill dla malokalibréwki, to wiedy
go wypuszazg - zakofczyl z enlu
zjnzmem i pobiegt dokarmiad nowo
satrudnionego,

Zostalem sam = mvélami o zmar-
nowane] miodedéci, maturze, slu-
diach i kompleksie e nis jestemn
intaligentem {w hierarchii zaklado-
wej inteligent zaczyna sig od kie-
rownika wydziatu w pgire). Jednak
humor zaraz mi wracil, bo prevpo-
mmialem sobie [ragmenl poemato
Janusza Sepotanskiego  [dedykuje
nigktdrym _inteligentnym”), klory
tak pisal o elicie:

Tak aie historii koto kreai,

@0 najpierw s5q inteligenci,

oo majp szozyine ideaty

i preeobrazic chog dwial caly,
Milodcia planac do abstraktauw,
najbardzie] nienawidza aktdw,
fakty teoria bowiem preeczy.

A 1o jest karygodng reeceg” [...]
LBy mozna byle ludzkese zbawid,
Trzeba sie najpierw = nig
razEprawii.

By mogla zapanowad Rownodc,
treeba wpierw wszystkich
wieptad w g... o

By czlowiek byl czlowieka
biraten,

Trzeha go wpierw preecwiceve
batem", [...]

Tym optymistvoznym akcentem
i jak zwykle = wyrazami szacunku
posdrawiam.

‘Technik-mechanik
Muzyk klasy fortepianu
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