SPOLECZNY INSPEKTOR PRACY

Nazywam sie Cezary Kotomanski, jestem pracownikiem Zaktadu Budowy Maszyn,
Narzedzi Specjalnych i Utrzymania Ruchu z 35-letnim stazem pracy. Pracuje w dziale TT-
5/502. Funkcje Zaktadowego Spotecznego Inspektora Pracy w Mesko S.A. petnie od maja
2019r. Przez ostatnie lata systematycznie byly przeprowadzane inspekcje sprawdzajgce stan
bezpieczenstwa i warunki BHP na poszczegdlnych wydziatach i zaktadach.

Jako SIP zajmujemy sie przestrzeganiem przepisdw prawa pracy, w tym postanowien
uktadédw zbiorowych i regulamindw pracy, w szczegblnosci w zakresie bezpieczefstwa i
higieny pracy, uprawnied pracownikdw zwigzanych z rodzicielstwem i o0séb
niepetnosprawnych, urlopdw i czasu pracy, Swiadczen z tytutu wypadkow przy pracy i chordb
zawodowych. Zadan jest duzo pomimo tego, ze od jakiego$ czasu znaczgco poprawiajg sie
warunki pracy w naszej firmie, poprzez duze zaangazowanie wszystkich spofecznych
inspektoréw pracy w porozumieniu z dziatem BHP. W maju 2023r. dobiegty korica wybory
Spotecznej Inspekcji Pracy w Mesko S.A. na lata 2023 — 2027.

Jako ZSIP Mesko uczestniczytem w kilkunastu posiedzeniach Komisji Gtéwnej BHP jako
zastepca Pani Edyty Lasoty na ktorych byty omawiane znaczace tematy dla naszej firmy.

W listopadzie 2023r. wraz ze wszystkimi SIP dziatajgcymi w Mesko S.A. Dziatem BHP i
kierownictwem zaktadéw i wydziatéw zostat opracowany wdrozony do realizacji ,Plan
poprawy warunkow pracy w Mesko S.A. na rok 2024”.

Lp. TEMAT LOKALIZACJA ODPOWIEDZIALNY
Remont placéwki wzorcowni i wiertarek DM-5 Kierownik Wydz. 840
1 | wspétrzednosciowych (wymiana okien - $ciana
zachodnia).
) Remont fazienki damskiej (parter budynek DM-5 Kierownik Wydz. 840
administracyjno-biurowy Z-5 nr inw: 1050/00/12). Kierownik Wydz. 850
3 Remont szatni Il pietro (fazienka, prysznice). DM-5 Kierownik Wydz. 840

Kierownik Wydz. 850

Remont pomieszczenia przeznaczonego na DM-8 Kierownik Wydz. 840
4 | wypozyczalnig, znajdujacego sie w bud.8 (w cz. biurowej Kierownik Wydz. 850
nrinw: 1010/0051). 800

Remont podtogi w pomieszczeniu magazynowym DM-8 Kierownik Wydz. 840
> Rozdzielni ok. 100 m w bud. 5 nr inw: 1010/0010. 800

Budynek 39C pomieszczenie nawijalni: DM-8 Kierownik Wydz. 860
6 | Wymiana czterech stolikdw i o$miu krzeset. 860

Wymiana pieca-suszami silnikdw elektrycznych.

Remont pomieszczen Archiwum - budynek 40C, pietro | - | Bud. 40C Kierownik Wydz. 840
7 5 pokoi - szpachlowanie i malowanie $cian, wymiana
drzwi, wykonanie nowych podtég.

g Poprawa drogi dojazdowej do budynku 19C1C4 oraz do DM-1 F. zew./ Kierownik
magazynu olejow. 110 Wydz. 820

9 Remont powierzchni socjalnej (szatnia, tazienka) na DM-1 F. zew./ Kierownik
budynku 6 ,otowiarnia". 120 Wydz. 820
Remont szatni kobiet w budynku 6a. Wskutek DM-1 Kierownik Wydz.840

10 | przeciekajgcego dachu, zostaty uszkodzone $ciany 120

(odpadajgce tynki oraz plesn).




Wymiana 2 szt. centrali nawiewnej w pomieszczeniach DM-1 F. zew/ Kierownik
11 .
lakierni. 140 Wydz. 860
Stét do elaboracji z wyciggiem dolnym (potrzebny do DM-1 Kierownik Wydz. 860
12 lakierowania zapalnikdw, poniewaz do tej pory 170
lakierowanie odbywato sie na hali bez zapewnionego
wyciagu).
13 SP-5, SP-7, Bud.84 remont kabin prysznicowych, DM-2 Kierownik Wydz. 840
wymiana urzadzen sanitarnych w tazienkach. 210 Kierownik Wydz. 850
14 SP-7 naprawa dachu oraz. usuniecie zaciekéw i plesnina | DM-2 Kierownik Wydz. 840
Scianach i sufitach w pomieszczeniach socjalnych. 210
15 Remont szatni i pomieszczen sanitarnych: damskich i DM-2 Kierownik Wydz. 840
meskich na Bud.53C-12. 230 Kierownik Wydz. 850
16 Remont wentylacji wyciggowej z agregatéw chemicznych | DM-2 F. zew./MZ/Kierownik
- wykonanie dokumentacji projektowej. 240 27C Wydz. 860
17 | Wentylacja na stanowiskach wttaczania i lakierowania - DM-2 F. zew./MZ/ Kierownik
wykonanie dokumentacji projektowej. 24027C1 Wydz. 860
18 Remont pomieszczenia dla kontroli oraz wydzielenie DJ/W. 110 Kierownik Wydz. 840
drugiego pomieszczenia dla pracownikéw kontroli. Bud. 19C
19 Przygotowanie pomieszczenia pod nowy defektoskop. DJ/W. 120 Kierownik Wydz. 840
Bud. 6
20 Remont pomieszczenia kontroli w budynku 27C. WKIJ 240 Kierownik Wydz. 840
Bud. 27C
Zaprojektowanie i wykonanie oswietlenia spetniajacego DJ F. zew./ Kierownik
21 | wymogi. SKiA Wydz. 850
Dziatownia Kierownik Wydz. 850
22 Zaprojektowanie i wykonanie ogrzewania na czesci DJ F. zew./ Kierownik
magazynowe;. SKiA Wydz. 850
Dziatownia Kierownik Wydz. 850
23 Zaprojektowanie i wykonanie oswietlenia spetniajacego DJ F. zew./ Kierownik
wymogi. SKiA Wydz. 850
Bud. 291/0085 Kierownik Wydz. 850
24 Wyodrebnienie i zaadoptowanie powierzchni dla DJ F. zew./MZ

pomieszczen socjalnych dla pracownikéw laboratorium. -
wykonanie dokumentacji projektowej.

Bud. Wydziatu 150
JL

25 Utozenie podtogi wraz z cokotami z ptytek ceramicznych DJ/JOM Kierownik Wydz. 840

w pomieszczeniu archiwum JOM. Archiwum 27C
W. 240

26 Remont generalny toalet na placéwkach ttoczenia, Bolechowo F. zew./
obrébki i galwanizerni zlokalizowanej na hali Cyprian Janicki
produkcyjnej lokal 2.1.1018/0006. Stawomir Lektarski

27 170 - niesprawna klimatyzacja - bud. 48 C, 42 C remont DM-1 F. zew./ Kierownik
klimatyzacji. 170 Wydz. 860

28 | Klimatyzacja w catym budynku 40 C (3 pietra) - 40C F. zew./ Kierownik
wykonanie dokumentacji projektowe;. Wydz. 860

29 | Klimatyzacja SP 7 - wykonanie dokumentacji DM-2 W 210 F. zew./ Kierownik

projektowej.

Wydz. 860




30 | Wykonanie klimatyzacji w pom. Nr 14 53C-12A, Nr 80 DM-2 W 210 F. zew./ Kierownik
53C-12C. Wydz. 860

Jako SIP uczestniczymy w procedurze P06-04-02 — Gotowo$é reagowania na awarie
oraz wypadki przy pracy. Wszyscy SIP sg przeszkoleni w w/w procedurze przez specjaliste
Pana Mariana Komara. Do dnia 05.03.2024r. mielismy takich zdarzen potencjalnie
wypadkowych 23, gdzie cze$¢ z nich zostata juz wykonana. Chciatbym réwniez nadmieni¢, iz
nasza firma Mesko S.A. jest w trakcie kontroli przez PIP w latach 2022-2024.

Dos¢ istotnym problemem w naszej firmie jest wybdér nowego dostawcy odziezy
ochronnej i roboczej. Na tg chwile trwaja rozmowy z kilkoma firmami, ktére maja
przygotowac oferte na w/w odziez zgodnie z obowigzujgcymi nas normami. Mam nadzieje, ze
to sie w koricu zakonczy.

Pomimo, ze wystepuje coraz mniej nieprawidtowosci i wypadkow, przeprowadzane sg
remonty, wdrazane s3 nowe technologie, to naszym zadaniem jest dalsze dagzenie do
systematycznej poprawy warunkéw pracy. Bezpieczenstwo pracy stanowi jeden z elementéw
konkurencyjnosci i zarzagdzania, co w efekcie wptywa na wizerunek firmy.

Dziatalno$¢ Spotecznych Inspektoréw Pracy nie zawsze odnosi natychmiastowy
skutek, czesto potrzeba czasu i staran, aby zapewni¢ pracownikom bezpieczne warunki pracy.
Sq to zasztosci poprzednich lat. Duzym wsparciem dla Spotecznej Inspekcji Pracy sg
reprezentatywne, dziatajgce w naszej firmie Zwigzki Zawodowe tj. NSZZ Solidarnos¢ i ZZPE.
Dlatego dziekuje Panom Przewodniczgcym i ich Zastepcom za okazang, skuteczng pomoc w
trudnych momentach i wszystkim SIP zaktadowym i wydziatowym za zaangazowanie w swoj3

prace.
Cezary Kotomanski

ZSIP Mesko S.A.




