Sprawozdanie z dzialalnosci Spolecznej Inspekcji Pracy za okres 01.01.2025
r. do 31.07.2025 r.

Przedstawia Cezary Kotomanski Spoteczny Inspektor Pracy Mesko S.A.

Jako SIP zajmujemy si¢ przestrzeganiem przepisOw prawa pracy, w tym postanowien
uktadow zbiorowych i1 regulaminow pracy, w szczegélnosci w zakresie bezpieczenstwa
ihigieny pracy, uprawnien pracownikdw zwigzanych z rodzicielstwem 1 0s6b
niepetnosprawnych, urlopdéw i czasu pracy, §wiadczen z tytutu wypadkow przy pracy i choréb
zawodowych. Zadan jest duzo pomimo tego, ze od jakiego$ czasu znaczaco poprawiaja si¢
warunki pracy w naszej firmie poprzez duze zaangazowanie wszystkich spotecznych
inspektorow pracy w porozumieniu z dzialem BHP. W maju 2023r. dobiegly konca wybory
Spotecznej Inspekcji Pracy w Mesko S.A. na lata 2023-2027. Dla przypomnienia podaje listg
SIP dziatajacych w naszej firmie. W razie jakichkolwiek problem6éw pracownicy proszeni sa
o zglaszanie si¢ do swoich SIP, kazdy w swoim dziale.

L.p. Nazwisko i imie Wydzial/dzial
1. Karlikowska Anna Z-p/ 061

2. Korzeniowski Tomasz Z-1/120

3. Miernik Radostaw Z-2 /240 (bud.27 C-1)
4, Fidelak Michat Lubiczow / 610

5. Tyras Janusz Krasnik / 061

6. Ruminski Tomasz Bolechowo / 770

7. Michalski Mirostaw Pionki / 812

8. Krzowski Jacek Z-5/510

0. Osobinski Sylwester Z-8 /810

10. | Kaluga Katarzyna Z-1/201

11. | Glady$ Sebastian Z-1/110

12. | Lubelski Mariusz Z-1/130,150,170
13. | Sikora Leszek Z-1/140

14. | Okta Tomasz Z-1/160

15. | Dorotko-Darowska Anna Z-2/202

16. | Dulgba Aneta Z-2/210

17. | Bogucki Pawetl Z-2 /220

18. | Fornal Karolina Z-2 /230

19. | Snopek Mariusz Z-2 /240 (bud. 27 C)
20. | Rojek Joanna Pionki /910

21. | Misalska Monika Pionki / 920

Jako ZSIP Mesko uczestniczylem w kilkunastu posiedzeniach Komisji Gtéwnej BHP
jako zastepca Pani Edyty Lasoty, na ktorych byly omawiane znaczace tematy dla naszej firmy.




W pierwszych siedmiu miesigcach w Mesko w Skarzysku - Kamiennej przeprowadzono
inspekcje sprawdzajace stan bezpieczenstwa i warunki BHP na poszczegolnych wydziatach.
W trakcie inspekcji szczegdlng uwage zwracano na:

Szkolenie BHP.

Badania lekarskie.

Protokoty z pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia.

Kwalifikacje i uprawnienia pracownikéw do wykonywania okreslonych prac.
Substancje niebezpieczne — wykazy, karty charakterystyk, oznakowanie i odpowiednie
magazynowanie.

6. Wyposazenie pracownikow w odpowiednig odziez i obuwie robocze.
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Chcialbym nadmieni¢, ze po moim wpisie w 2024 r. w ksigzke zalecen u Pani Prezes
1 wyrazeniu zgody rozpoczgta si¢ procedura wylonienia nowego dostawcy odziezy ochronnej
dla pracownikow pracujacych w warunkach specjalnych. Pracownicy Wydziatéw produkcji
specjalnej odziez ochronng beda mogli pobiera¢ w czwartym kwartale biezacego roku, kazdy
na swoim wydziale z odpowiednio ponumerowanych skrytek, natomiast odziez robocza na
pozostale wydziaty jest w trakcie negocjacji.

W listopadzie 2024 r. wraz ze wszystkimi SIP dzialajacymi w Mesko S.A. Dziatem BHP
1 kierownictwem zaktadow i wydzialéw zostal opracowany wdrozony do realizacji ,,Plan
poprawy warunkéw pracy w Mesko S.A. na rok 2025”. Jest to ambitny plan. Posiadam
informacj¢, ze intensywnie prowadzone sa prace w niektorych tematach. Oto zagadnienia
planu:

PLAN POPRAWY WARUNKOW PRACY W MESKO S.A. NA 2025 ROK

Lp. |TEMAT LOKALIZACIA SZACUNKOWY KOSZT | ODPOWIEDZIALNY UWAGI
Zminimalizowanie strat ciepfa oraz zapewnienie minimalnej
temperatury na stanowiskach pracy (wymiana 20 sztuk PIONKI Kierownik )
1 |zestawow stolarki okiennej i drzwiowej — szkto Bud. Nr WN-5 200 000,00 Wydziatu 820 Firma zewnetrzna

drobnottukace)

Remont podiogi w budynku 6 w pomieszczeniu szlifierki
bezktowej PCB-3010-5. remont
podiogi obejmuje:

czesciowe zerwanie posadzki

oczyszczenie i zmycie podioza

wykonan!e warstwy szcz‘epnej . W-1 120 Bud.6 130 000,00 Kerownlk Firma zewnetrza,
wykonanie warstwy wyréwnawczej Wydziatu 820
pofozenie posadzki z zZywicy wraz z gruntowaniem oraz
wykonanie dylatacji

wywoz pozostatosci po remoncie

Powierzchnia Okoto 180m2 w 3-ch pomieszczeniach.

ﬁ &G &OIL(




Remont trzech pomieszczeri magazynkdw chemicznych
(naprawa popekanych tynkdw, malowanie scian,
czesciowa wymiana oswietlenia wraz z instalacjq
elektryczng, zamontowanie umywalek wraz z podigczeniem
$ciekow i wody, udroznienie kratek ciekowych na

7 h, odnowienie grzejniks

wymiana drzwi,

Kiel ik
4 |wykonanie podjazdéw nadprogowych na wdzki reczne, W-1 140 Bud. CG 169 000,00 Wy d::::unm Sitami wlasnymi W.840
czyszczenie ptytek podiogowych i sciennych.
1. Wymiary pomieszczen 6,70m x 5,80m wys. 6,00
2. s 3,00m X 5,80m wys. 6,00
3l s 4,00m x 5,80m wys. 6,00
Kierownicy Sitami wtasnymi W.840, W.850,
5 Remont magazynku paliw w obiekcie R-6 W-1 820 Bud. R-6 65 000,00 Wydziatow: W.860- kazdy w swoim obszarze
840, 850,860 dziatani
Remont f, ki oraz pomi en p iczych w
budynku KW-26. tazienka wymaga odgrzybienia i
g |muréw, koniecznoéé usprawnienia wentylacji. Wymiana W-1 850 Bud. KW-26 98.000,00 Kierownik Sitami wlasnymi W.840
kabiny prysznicowej, ulozenie plytek. Malowanie ' Wydziatu 840 '
pomieszczeri
Remont fazienki oraz pomieszczen pomocniczych w
budynku GSZ-I. Konieczno$¢ usprawnienia wentylacji w " Kierownik
7 S X R .
tazience. Wymiana kabiny prysznicowej. Malowanie W-1850 Bud. GSZ:1 183/000,00 Wydziatu 840 SBami wlasnymii W.840
zen
Remont posadzki na bud. 5 placéwka transportowa pom. Kerownlk
8 Warsztatowe 19,80x11,60 oraz {acznik 3,70x3,80. taczna W-1 860 Bud. 5 108 000,00 Firma zewnetrzna.
x Wydziatu 820
powierzchnia 243,74m2
Remont pomieszczenia dla ochrony (nr 1010/061) M Kierownik sy 2
9 ( Budynek na DM-5 stara czeéé) Budynek hali 80 000,00 Wydziatu 840 Sitami wlasnymi W.840
pecjalista &
. (.10
a Lasota
. " _— Kierownik . .
10 Remont pomieszczenia sanitarnego w magazynie 5855 DM-5 Magazyn 5855 24 000,00 Sitami wiasnymi W.840
Wydziatu 840
Remont POMIESZCZENia socjalnego (JADALNIA) —
wydzi lone i zenie ($ci i) w pomi zeniu
kontroli.
1. Wymiary podfogi: 192cmx 353cm wysko$¢:269 cm
2.U inienie ptytek pod ych (na powierzchni
= 24 DJ WKIJ 110
1 Aham L N Budynek 130 33000,00 KiepownicWydziahy Sitami wlasnymi 840
3. Malowanie $cian 3 840
5 S < R g Nr inw. 1040/0005
4. Wymiana umy , Wy bojlera i gow
innym miejscu
5. Zamontowanie dodatkowego gniazda elektrycznego.
Remont pomieszczen kontroli do odbioréw wyrobu SPIKE
(podt sciany, ietlenie)
| POMIESZCZENIE
Wymiary 330cmx340 cm; wysokos¢ 360cm
Il POMIESZCZENIE
Wymiary: 440cmx415 cm; wysokos¢ ok 415cm DJ WKI 110 B
= Kierownik Wydziatu -
12 1. Malowanie $cian w obydwu pomieszczeniach. Budynek 68 Nrinw. 62 000,00 bl 840 - Sitami wiasnymi 840
2. Piytki na podtodze w obydwu pomieszczeniach. 1010/0019
3. Wymiana oswietlenia: | POMIESZCZENIE ~ 4 szt
$wietléwki LED podwajne, Il POMIESZCZENIE — 8 szt
Swietlowek LED podwdjnych.
Remont pomieszczeri na stanowisku odbioru smugaczy:
wymiana o$wietlenia, malowanie $cian, wykonanie nowej 3 % 3 % 4
s : 3 DJ - 061 Stacja Prob RiZ Kierownik Wydziatu
ok FA Firma Zewngt
13 y nap ep silnika wentylatora na Nr inw. 1010/0020/74b 154 000,00 820 rma Zewngtrzna

zewnatrz budynku.

Gléwny Specjalist

e sare
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Co.
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centrali klimatyzacji

DJ - 061 Stacja Préb RiZ Kierownik Wydziatu
14 Y
Nr inw. 1010/0020/74b ORNN 860 ioh Zwnitrd
Remont c'entrah klimatyzacji. Remont automatyki i DJ - 061 Lab. JL— 62 Nr
sterowania §
inwentarzowy budynku
15 to 101/0116, i n 70 000,00 Kierownik Wydziatu P Zewidtre
inw. centrali 860
klimatyzacyjnej to
653/0228.
R Swietlenia w pr: h Laboratorium DJ — PIONKI Kierownik Wydziatu
16 NP-2 Budynek NP-2 85 000,00 850 Firma Zewngtrzna
* SP-4 remont tazienki wymiana urzadzen sanitarnych \ - K
W-t 210 ierown
1 <
7 Budynek.84 2000 tziatu 850 Sitami wiasnymi 850
* SP-5 remont lazienek: zakup i montaz kabiny " ”
18 |prysznicowej, wymiana urzadzen sanitarnych, wymian w210 94 000,00 Kierownik Wydziatu Sitami wtasnymi 840
plytek podiogowych odwietlenia ,drzwi, budynek 5P4/210 840
* SP-7 remont tazienek : zakup i montaz kabin 5 ik Wyd
19 |prysznicowych, wymiana urzadzen sanitarnych, wymian W-1210 Sp-7 205 000,00 K'evowmsk‘o abs Sitami wtasnymi 840
plytek podiogowych , oswietlenia, drzwi,
Bud.84 remont tazienek: zakup i montaz kabin
20 |Prysznicowych, wymiana urzadzen sanitarnych, wymian W1 210 Bud.84 139 000,00 Kierownik Wydziatu Sitami wiasnymi 840
plytek podlogowych , oswietlenia, drzwi, ’ 840
wentylacji i - Wywil j na bud. 53C-12 | W-1 230 Budynek 53C- Kierownik Wydziatu 3
4 nrinw. 1010-0035 ,zielona podioga”, 12 50:000,00 860 Hlssia Tewneriain
Remont wentylacji w pomieszczeniach elaboracji sptonek
2 ych ,Stary zespélt’ mt pom. 1,6 na'bud. 53C-12C.. W-t 230 Budynek 53C- 60 000,00 Kierownik Wydziatu s Zemgiiana
(remont pod katem zapewnienia automatyki utrzymywania 12 860
zadanych parametrow).
1y Specjalista
r < on
: 649G
l;c;:)nIes.z"czeazllg4 ko(:}ggg:— wykonanie otworu okiennego bud. Kiérownik Ditatia
Ll DM-1/ W.110 35000,00 2t Zarzadzania
Inwestycjami MZ/801
AWOyékzonat\ie kl:ilr(\;lsa;\//(z);;jlz w pomieszczeniach kontroli w bud. e
2 — DM-1/W.120 85 000,00 21 Zarzadzania
Inwestycjami MZ/801
Instalacja systemu klimatyzacji (4 pomieszczenia) Kierownik Difatu
25 DM-2/W.220 60 000,00 zt Zarzadzania
Inwestycjami MZ/801
Modernizacja pomieszczenia nr 14 i nr 6 - obnizenie sufitu Kierownilk Ditalu
26 DM-2/W.230 70 000,00 zt Zarzadzania
Inwestycjami MZ/801
no:elr;nzaqa instalacji elektrycznej bud. N-7, N-8, N-12,N- B Kierownik Dzlatu
27 [T ol 500 000,00 2 Zarzadzania
Inwestycjami MZ/801
o _—
2@ [WMERER : i i 200000,0021|  Zarzadzania
Inwestycjami MZ/801
W\/_iforlaglelhutl;»/o:rz:;j:i c:::r;:l;;zl\:)rogl glownej do Kierownik Dziatu
zg [MERERSLED0MION DJ/Pionki 80 000,00 2! Zarzadzania
Inwestycjami MZ/801

il6wny Specjalisty Bip
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Wymiana urzadzeri do komunikowania sig pracownikéw
ngéenc:;\‘/ﬂ/sta;o:g);acr": w k_azn:Ie 300m oc;az kabinami Kierownik Dziatu
R iowq, i 25m prz z N
s R PRy eciocassnym DJ/ Stacja Prob MK 70.000,00 2t Zarzadzania
nadzorze z salg komputerowga. Nalezy rozwazyé

z 2 e X Inwestycjami MZ/801
zastosowanie wersji audio-wizualnej.

30

Wykonanie klimatyzacji budynek 40 C Kierows ik Datohe
31 DM-8/W.820 1100 000,00 Zarzadzania

Inwestycjami MZ/801

(hV::‘k:::"c': W‘;"’;'a;;' N AR Kierownik Dziatu
I | w A
32 i v DM-2/240 600 000,00 Zarzadzania

Inwestycjami MZ/801

Wykonanie wentylacji na stanowiskach spalania 3 : i
irotechiniki oraz paliw rakietowych stacja préb RiZ Kiecownik Driah
a ro d
33 [P P Lk DJ/ RiZ 100000,00|  Zarzadzania

Inwestycjami MZ/801

Rozbudowa budynku R-60 cz. | 0 pomieszczenie szatni-

race projektowe i koncepcyjne Kierownik Dziatu
34 P e il DJ/IL 200 000,00 Zarzadzania

Inwestycjami MZ/801

Dostosowanie regatow i szaf do przechowywania

dokumentacji technicznej w Archiwum Dziatu Kerownik Deialy
35 _ ’ DM-1/TT-1 320 000,00 Zarzadzania Firma Zewngtrzna w realizacji
Technologicznego TT-1 Fanat
Inwestycjami M2/801
Remont toalet na placowkach ttoczenia, obrébki i Lokal 2.1 w Hali Ki ik Wydziat
. g = . > .1w Hali erow
37 |galwanizerni zlokalizowanej na hali produkcyjnej lokal ona)d K 'n: 270 000,00 02 mBZO yonan Firma Zewngtrzna w realizacji
2.1.1018/0006 pE
38 Wylmla.na 2 szt centrali nawiewnej w pomieszczeniach W-1 140 Bud. CG 200 000,00 Kierownik Wydziatu Pl Zeiiitii
lakierni Nr inw. 1010/0068 860
Zaktadowy
spoleczny Iaspekior Pracy
vny Specjalista b
'S =
(&7 vﬂ’i Cé omanski
Stét do elaboracji z wyciagiem dolnym (potrzebny do
39 Iak!ercwan!a zapalnnkow,. ponlew;fz do tej pory. Wydz. 170 10000,00 Kierownik Wydziatu Piri Zewugtrans
lakierowanie odbywato sie¢ na hali bez zapewnionego 860
wyciggu)
SUMA

\

Pomimo, Ze wystepuje coraz mniej nieprawidtowosci 1 wypadkow, przeprowadzane sa
remonty, wdrazane sa nowe technologie, to naszym zadaniem jest dalsze dazenie do
systematycznej poprawy warunkow pracy. Bezpieczenstwo pracy stanowi jeden z elementow
konkurencyjnosci 1 zarzadzania, co w efekcie wptywa na wizerunek firmy.

Dziatalno$¢ Spotecznych Inspektoréw Pracy nie zawsze odnosi natychmiastowy skutek,
czesto potrzeba czasu 1 staran, aby zapewni¢ pracownikom bezpieczne warunki pracy. Sg to
zaszlo$ci poprzednich lat. Duzym wsparciem dla Spotecznej Inspekcji Pracy sa
reprezentatywne, dzialajgce w naszej firmie Zwigzki Zawodowe tj. NSZZ Solidarno$¢ i ZZPE.
Dlatego dzigkuje¢ Panom Przewodniczacym i ich Zastepcom za okazana, skuteczng pomoc w

trudnych momentach 1 wszystkim Spotecznym Zaktadowym Inspektorom Pracy za
zaangazowanie w Swoja prace.

Cezary Kotomanski

ZSIP Mesko S.A.



