Szanowny Panie Dyrektorze

Na wstepie chciatem przywitaé Szanownego Pana Dyrektora. Doszty mnie stuchy, ze
dopytuje Pan pracownikéw dlaczego do Pana nie pisze. Caty rok pracowatem na trzy zmiany,
wiec czasu miatem mato, ale stysze, ze w tym roku Kierownik kombinuje jak tu tylko pracowac
na jedng zmiane, zeby dato sie przytuli¢ troche nadgodzin. No i wtasnie siedze sobie na
nadgodzinach, wiec roboty za bardzo nie ma, dlatego juz wchodze za maszyne i pisze
Szanownemu Panu Dyrektorowi co stychaé na Wydziale. Otdz, kilka dni temu nasz Kierownik
chodzit po Wydziale, niebywale wzburzony i rzucat k.... maé na lewo i prawo. Wszyscy byli
w szoku bo to niebywale spokojny cztowiek. W tajemnicy Mistrz nam powiedziat, ze okoliczni
Postowie wciskajg mu do pracy cv wszystkich zawoddéw Swiata, na razie wszystkich oprocz
najstarszego zawodu... A ostatnio bardzo aktywna postanka (aktywna w sensie przynoszenia
podan o prace w ilosciach hurtowych) przyniosta cv pitkarza. Chtopak od razu zostat Specjalistg
i dostat od kierownika ambitne zadanie opanowania w ciggu miesigca przycisku CAPS LOCK na
klawiaturze komputerowej. Zadanie jest wymagajgce, wiec trzymamy kciuki.

A propos pitkarzy, to przypomniata mi sie sytuacja kiedy znany pisarz (sytuacja
autentyczna) poznat mtodego pitkarza drugoligowej druzyny i dowiedziat sie od niego takich
rzeczy o funkcjonowaniu pitkarskiego jarmarku, ze po prostu oniemiat. Mtodzian opowiadat
w taki sposdéb: - Przyjezdzamy rozumisz do N... Frajerzy sg na krawedzi, jeden przegrany mecz
i lecg na morde do trzeciej ligi. No to méwimy dajecie tyle i tyle i macie mecz. Ale tamci pyskuja,
Ze nie, nie chcy buli¢, bo myslg ze u siebie dadza rade. No to my kapujesz, gramy na ura i do
przerwy jest 0:0. | frajerzy normalnie miekng, kapujesz, strach do tytka. W przerwie przytazi
dwdch do naszej szatni i $piewaja: bulimy. No to w porzasiu, po przerwie, kapujesz gramy na
jedng brame. | tu brachu zaczyna sie cyrk. | my i oni chcemy wkopac¢ pitke w te nasze brame
i cholera nic. Pomagamy im jak mozemy, chodzimy jak po hajnie-medyna, a tu szlag trafit, nic
i nic, nie mogg palanty wbic gola do pustej bramki. Taki fart, rany boskie, nigdy w zyciu czegos
takiego nie widziatem., forsa wzieta, podktadamy sie jak te bure suki, a tu ciggle 0:0. Trzy
minuty do korica meczu, smier¢ w oczach... Co byto robié, scielismy frajera na polu karnym, az
matka ziemia stekneta, no i kapujesz git. Z karnego w koncu strzelili gola .Ale cosmy sie wtedy
napocili i nastrachali ze trzeba bedzie odda¢ szmal, to kurcze blade dtugo nie zapomne.

Ale dos¢ wspominek, musze Szanownemu Panu Dyrektorowi o jeszcze jednym

zdarzeniu wspomnie¢, kolega z Wydziatu co klepig amunicje powiedziat mi, ze u nich od tej



samej postanki pracuje tzw. ,Samozwanczy Miszcz”. Szczeniak jest synalkiem jakiego$
lokalnego polityka z jedynie stusznej partii, pracuje trzy miesigce, pyka za maszyng w telefonie,
nie wykonuje polecen Mistrza, mato tego jako operator maszyn wydaje polecenia ustawiaczom
i innym pracownikom wyzszym stopniem. Ostatnio dostat nieztg podwyzke (po trzech
miesigcach!!!) i jak sie dowiedziat o kwocie to wygarnat Mistrzowi, ze to jest k.... skandal i on
idzie do ,Marcina” i ,Renaty” na skarge. Szczeniak jest jak krokodyl: wielka buzia do
komentowania wszystkiego co sie dzieje na Wydziale, a krdtkie raczki do roboty. Zarzad
i Dyrektor zostat poinformowany o tym fakcie, ,Samozwanczy Miszcz” dostat opier...,
i obietnice szybkiego zasilenia szeregdw Powiatowego Urzedu Pracy. Na drugi dzien po
zaistniatym fakcie, przyleciat przed pracg do swojego Mistrza i z dziesiec razy go przepraszat, ze
on juz tak nie bedzie robit, obiecat poprawe, jednym stowem zostat skutecznie postawiony do
pionu. Tak miedzy nami jak widze, ze takie osoby pracujg w firmie, mtody cztowiek okazuje
arogancje i lekcewazenie przetozonym zamiast starac¢ sie udowodnic¢ przydatnosc¢ dla Spoétki to
jestem skfonny uwierzy¢, ze ziemia jest ptaska.

Takze widzi Szanowny Pan Dyrektor, ze w firmie duzo sie dzieje, wkurza nas tylko na
Wydziale, ze juz w sierpniu i wrzesniu wchodzimy w drugi prég podatkowy i na koncie widnieje
duzo nizsza pensja. Istnieje przypuszczenie, ze to Kierownik i Dyrektor co$ kombinujg zeby nam
ciachngé kase. Dlatego jest prosba od pracownikdéw zeby Szanowny Pan Dyrektor przyjrzat sie
i pozytywnie dla nas sprawe zatatwit. | tak sobie mysle zeby Pan wyhamowat z tymi
podwyzkami, bo ludzie mdwig, ze ten drugi prég podatkowy to wszystko przez Zwigzki, bo tylko
zatatwiajg pracownikom premie, podwyzki, nagrody na jedne $wieta, na drugie Swieta,
nagrody z zysku, stazowe... To jest skandal Szanowny Panie Dyrektorze, trzeba wyhamowa¢
Zwigzki, bo kurna przesadzajg i jeszcze przyjdzie im do gtowy wynegocjowac trzynastg albo
czternastg pensje.

Jeszcze jedna rzecz mi sie przypomniata. Otéz dlaczego nic nie stycha¢ o ,0semce”? Tak
mi sie zdaje, ze chyba dlatego ze tam ,,chtopaki z ferajny”, wie Pan, tej co niedawno zasilili
szeregi naszej Spotki, bo w poprzednich miejscach pracy zajmowali wysokie stanowiska, ale im
sie kadencja skoiczyta i trzeba byto sie ewakuowac do naszej firmy. Ja to tak mysle ze dlatego
jest tak cicho bo jeden osobnik w krawacie o 10 rano jedzie wyprowadza¢ psa na spacer, potem
juz nie wraca do roboty tylko smiga na hulajnodze po miescie, innym strach dawaé jakies$

zadania, zeby czegos nie spartolili, a jeszcze inni grajg w karty zamknieci w pokoju popijajac



26ttym ptynem, zapewne Tymbarkiem. Chtopaki objeli fajne stanowiska, wysuneli sie na
pierwszy plan, kompletnie zapominajac co méwi Pismo Swiete, ze pierwsi beda ostatnimi.
Takze jeszcze raz przepraszam ze tak dtugo nie pisatem do Szanownego Pana Dyrektora,
obiecuje poprawe, my tutaj na Wydziale to wszyscy stoimy za Panem murem bo z Pana to jest
réwny gos¢, nigdy nam Pan stfowa nie powiedziat jak przy maszynie pykamy w telefonach a Pan
wizytuje Wydziat, daje nam za przeproszeniem kupe nadgodzin, luz-blues, na koncie sie zgadza,
umowy przedtuzone, przychodza nowe maszyny a normy zostajg ze starych maszyn bo
chtopakom co powinni zrobi¢ chronometraz czasu pracy maszyny nie chce sie zejsé

z pierwszego pietra. Tak trzymac kochany Panie Dyrektorze...
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